Cofinantat de
Uniunea Europeana

Fondul Social European Plus (FSE+) - Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027
Apel nr. PEO/76/PEO-P8/OP4/ES04.5/PEQ A3 =¥
Titlul proiectului“Educatie si succes in viati prin acces la stagii de practici moderne”, Cod SMIS: 312688

Nr de inregistrare: 71/ 29.01.2025

ANUNT SELECTIE EXPERTI
Proiectului cu titlul “Educatie si succes in viata prin acces la stagii de practica

moderne”,
cod MySMIS2021/SMIS2021+ 312688

LICEUL TEHNOLOGIC PUCIOASA

Titlul proiectului: “Educatie si succes in viata prin acces la stagii de practica moderne”, cod
MySMIS2021/SMIS2021+ 312688

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea P08 ”Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitétii iInvatdmantului profesional si
tehnic”

Obiectiv specific ESO4.5. , Imbunititirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a
relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii
non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de
competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE +)”,

Apel de proiecte PEO/76/PEO _P8/OP4/ESO4.5/PEO A3 - , Adaptarea serviciilor
educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT — Stagii de practica pentru elevi”
— Regiuni mai putin dezvoltate.

DENUMIREA POSTURILOR PENTRU CARE SE ORGANIZEAZA CONCURSUL/
SELECTIA:

Coordonator proiect Pl

Responsabil financiar Pl

Responsabil grup tinta Pl

Tutore practica Pl- TUTORE PRACTICA Pl — EXPERT - PROFIL TEHNIC -
ELECTROTEHNICA AUTOMATIZARI

lutore practica PI— TUTORE PRACTICA P1 — EXPERT 2- PROFIL TEHNIC — INDUSTRIE
PIELARIE

Tutore practica PI- TUTORE PRACTICA P1 — EXPERT 3- PROFIL TEHNIC -
PRELUCRAREA LEMNULUI

2.3. Listarea principalelor activititi de care depinde si/sau care depind de activitatea
procedurala:

Activitati Partener 1

Partener 1

Liceul Tehnologic Pucioasa

Partenerul 1, Liceul Tehnologic Pucioasa este implicat in urmatoarele activitati din cadrul
proiectului:

Al.Organizarea si derularea de stagii de practica pentru elevi

Al.1 — Selectia grupului tinta si organizarea stagiilor de practica pentru elevi

- 1 conferinta de lansare a stagiilor de practica cu min 12 participanti;

-80 flyere si 40 afise distribuite;

-3 postari cu min 200 pers asupra carora a avut impact postarea despre activitatile
proiectului
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Posturi Partener 1

DENUMIRE POST: COORDONATOR PROIECT PI

NR POSTURI: 1

NIVELUL POSTULUI: CONDUCERE

STRUCTURA IN CADRUL CAREIA SE AFLA POSTUL: LICEUL TEHNOLOGIC
PUCIOASA - PROIECTUL ,,Educatie si succes in viata prin acces la stagii de practica
moderne”, Cod SMIS: 312688

ATRIBUTII PRINCIPALE:

Asigura coordonarea implementarii activitatilor la nivelul P1;

Participa la intélnirile de lucru alaturi de managerul de proiect/echipa de implementare;
Relationeaza in permanenti cu persoanele implicate in proiect;

Aloca resursele materiale, financiare si umane necesare implementarii proiectului, la
nivelul P1;

Raporteaza managerului de proiect modul de realizare a obiectivelor;

Monitorizeaza permanent activitatile P1 pentru verificarea conformititii cu obiectivele
propuse;

Remediaza deficientele constatate in procesul de implementare a activititilor la nivelul
Pl

Se asigura de indeplinirea corecta si In termen a sarcinilor asumate prin proiect;

Se asigura de respectarea programului de lucru si folosirea lui integral, cu maxim de
eficienta;

Se asigura de legalitatea si corectitudinea documentelor emise in cadrul proiectului;
Monitorizeaza, analizeaza si evalueaza riscurile, propune masuri de remediere;
Completeaza fisa de pontaj din partea Partenerului 1.

Respecta principiul egalititii de sanse si de gen si principiul tratamentului
nediscriminatoriu in derularea activitatii proprii, in relatia cu echipa proiectului,
persoanele din grupul tintd, respectiv beneficiarii directi si beneficiarii indirecti;

Este reprezentantul oficial din partea Partenerului 1 in comunicarea cu mass-media.
Definirea atributiilor pentru fiecare post si instruirea expertilor din partea Partenerului
1

Stabilirea relatiilor de subordonare si colaborare in cadrul fiecarei activitati

Urmarirea rapoartelor de progres, analizarea fiselor de monitorizare

Realizarea Planului de implementare

Aprobarea continutului materialelor informative

Aprobarea graficului de desfasurare si continutul informativ pentru sesiunile de
informare

Aprobarea planului de desfasurare a campaniei de informare

Verificarea criteriilor care au stat la baza selectiei grupului tinta

Verificarea procesului de formare profesionala — certificare, prezenta

Analizeaza propunerile de excludere si inlocuire a persoanelor in GT

Receptionarea rapoartelelor de monitorizare
MONITORIZAREA INTERNA a activitatilor proiectului pentru P1:
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Criterii de evaluare:
a) Indeplinirea la termen si de calitate a sarcinilor de serviciu, respectarea termenelor
planificate in proportie de peste 95 % ;
b) Consecventa si calitatea raportarilor;
¢) Prezenta in cadrul proiectului conform programului orar;
d) Participarea proactiva la activititile proiectului;
e) Contributia la atingerea indicatorilor de rezultat prevazuti in proiect, coeficient de
indeplinire a indicatorilor de peste 95 %;
Perioada de evaluare a performantelor: bianual
Promovarea in structura ierarhica: in sfera de activitate actuald nu exista.
VII. Conditiile postului de munca
Program de lucru: 42 ore/luna, timp inegal de lucru.
Conditii de lucru: muncé de birou si munca de teren, in interesul proiectului.
Unelte, instrumente, echipament de lucru: instrumente specifice muncii de birou
(computer, imprimanta, scaner, xerox, fax etc.).
Natura muncii: munca individuala si de echipa.
Deplasari: pe distante scurte/medii/lungi In functie de activitatile proiectului.
Salarizare:
- Salarizarea este in conformitate cu normele interne ale proiectului;
- Salarmul de baza este remuneratia primitd pentru realizarea la standarde superioare de calitate
a tuturor sarcinilor ce-1i revin.
- Conform Codului Muncii nivelul de salarizare este confidential fiind de datoria angajatorului
de a face cunoscuti aceastd norma si de datoria salariatului de a o respecta.

Durata colaborarii: determinata, de 36 luni.
CONDITII SPECIFICE POST:
Nivelul de studii si pregatire profesionala:
Studii superioare (licentd) - 3 ani.
Experienta solicitata:
e Minimum 3 ani experientd in management educational/coordonarea de proiecte,
activitati educationale.

e Experientd specificd in managementul de proiect; sau experientd 1in
coordonarea/conducerea resurselor umane; sau coordonator educativ.
e 5a cunoasca legislatia relevantad de specialitate
Calificarea necesara:

* Cunostinte limbi striine: nu se cer.
* Operare PC: MS Office (Word, Excel, Power Point, Internet)

CONDITII GENERALE PENTRU TOATE POSTURILE SCOASE LA CONCURS:

a) are cetdtenie romand/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European cu resedinta 1n Romania;

b) are capacitate de exercitiu deplini;

c) indeplineste conditiile de studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalent 3
ani;

d) are experientd in derularea de proiecte;
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e) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiel, de fals or1 a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite
cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiel in care a intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditi1 generale in functie de specificul proiectului.

TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CONCURS:
DOSARUL DE CONCURS:

a) Cerere de inscriere

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz (semnata de candidat)

c) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice.

d) Alte acte doveditoare privind experienta/expertiza, calificarile specifice aferente pozitiei.
e) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contind
obligatoriu date de contact valide: adresa de e-mail, numar de telefon si sa se rezume la
certificarea cerintelor/competentelor necesare ocuparii postului vacant, maxim 5 pagini).

f) Cazierul judiciar.

g) Adeverinta medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de citre
medicul de familie sau de catre unititile sanitare abilitate.

h) Declaratie de disponibilitate

Documentele doveditoare ale studiilor si experientei/ expertizei declarate in CV (copii
ale diplomelor de studii, adeverinte de lucru, alte documente doveditoare) se prezinta insotite
de documentele originale pentru conformitate cu originalul sau in copii legalizate.
Documentele se vor depune indosariate, in ordinea mentionata in grila de evaluare a dosarului
de candidatura. Fiecare pagind va fi numerotatd de catre candidat. Acesta va lua numir de
inregistrare de la Liceul Tehnologic Pucioasa din strada Bulevardul Trandafirilor, nr. 139, oras
Pucioasa, judet Dambovita si va fi depus la comisie .

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS/TEMATICA (dupi caz):

- Legea Educatie1 Nationale nr. 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministerului Educatiei nr. 5726/06.08.2024, privind aprobarea Regulamentului —
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar;

- Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 234/15.03.2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute
la art. 16 alin. (1) s1(2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta;
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- Ordinul M.E. nr. 6693/23.09.2024 privind aprobarea procedurii operationale Cadru, privind
infiintarea posturilor in afara organigramei si selectia expertilor din cadrul echipelor de
proiecte din fonduri europene nerambursabile in care institutia subordonata ME este beneficiar
sau partener;

- Legea nr. 363 din 28 decembrie 2018 privind protectia persoanelor fizice referitor la
prelucrarea datelor cu caracter personal de catre autoritatile competente in scopul prevenirii,
descoperiril, cercetdrii, urmaririi penale si combaterii infractiunilor sau al executarii pedepselor,
masurilor educative s1 de siguranta, precum si1 privind libera circulatie a acestor date si alte acte
juridice specifice;

- INSTRUCTIUNEA nr. 5/17.12.2024 privind aprobarea Manualului Beneficiarului pentru
proiectele finantate prin PEO 2021-2027 s1 PoIDS 2021-2027

MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII:

Candidatii vor depune documentele letric

Candidaturile depuse dupa data limitd indicatd in anunful de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

LOCUL DE DEPUNERE A DOSARULUI: la sediul Liceului Tehnologic Pucioasa din strada
Bulevardul Trandafirilor, nr. 139, oras Pucioasa, judet Dambovita

ETAPELE DE SELECTIE EXPERTI PROIECT:

i Verificarea eligibilitatii administrative a dosarului de candidatura (etapa eliminatorie)
Lista candidatilor declarati admisi/ respinsi in aceasta etapa este publicata la sediul LICEULUI
TEHNOLOGIC PUCIOASA si1 pe pagina web a institutiei, la adresa strada Bulevardul
Trandafirilor, nr. 139, oras Pucioasa, judet Dambovita.

Orice document lipsa sau care nu respecta precizirile la sectiunea DOSARUL DE
CANDIDATURA, duce la eliminarea candidaturii din concurs. Nu se admit contestatii la acesta
etapa.

Candidatii declarati admisi la aceasta proba vor participa la proba de evaluare a DOSARULUI
DE CANDIDATURA.

I1. Proba de evaluare a dosarelor de candidatura

Punctajul minim necesar este prevazut in fisa de evaluare.

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul unitatii in termen de 24 ore lucratoare de la data
publicarii rezultatelor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul LICEULUI
TEHNOLOGIC PUCIOASA si pe pagina web https://www.lictpucioasa.ro/ , in termen de o zi
lucratoare de la solutionarea contestatiilor, utilizandu-se coduri de anonimizare.

[II.  Interviul profesional

Punctajul minim necesar este prevazut in grila de evaluare.

Ca urmare a desfasurdrn probelor de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescatoare a mediei notelor acordate. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescatoare a punctajului, In limita numarului de posturi din anuntul de selectie.
Rezultatele finale in urma solutionarii contestatiilor se afiseazi la sediul LICEULUI
TEHNOLOGIC PUCIOASA si pe pagina web https://www.lictpucioasa.ro/, in termen de 3 zile
lucratoare de la ultima proba de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat
s1 a mentiunii “admis” sau “respins”, utilizandu-se coduri de anonimizare.

Candidatu declarati admisi pot fi angajati doar dupa validarea lor de catre Managerul de proiect.
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ANEXA 1 - Calendarul etapelor procesului de selectie In cadrul proiectului

IX. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:
CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

\ Perioada Activitatea (dupi caz) &
29.01.2025-04.02.2025, ora 12:00 Depunerea dosarelor, la sediul unititii din Oras Pucioasa,

| SRt A judet Dambovita, Bulevardul Trandafirilor, nr. 139

05.02.2025 incepand cu 13:00 Verificarea eligibilititii administrative a dosarelor si
evaluarea dosarelor de candidatura

Afisarea rezultatelor in urma evaluirii dosarelor
06.02.2025, 14:00 — 16:00 Depunerea eventualelor contestatii
07.02.2025, 17:00 Solufionarea s§i afisarea rezultatelor eventualelor |
contesta E
10.02.2025, ora 13:00 Interviul profesional
10.02.2025, ora 16:00 Afisarea rezultatelor ﬁnale
Daca nu existi contestatii C NDARUL ESTE URMATORUL:

Perioada

Activitatea (dupi caz)
29.01.2025-04.02.2025, ora 12:00

Depunerea dosarelor, la sediul unititii din Oras Pucioasa,
judet Dambovita, Bulevardul Trandafirilor, nr. 139

05.02.2025 incepand cu 13:00 Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor si
evaluarea dosarelor de candidatura

05.02.2025, ora 16:00 - Afisarea rezultatelor in urma evaluarii dosarelor
06.02.2025, ora 13.00 Interviul profesional
06.02.2025, ora 16.00 Afisarea rezultatelor finale
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ANEXA 2

CERERE DE INSCRIERE

La procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante din echipa Partenerului de
proiect, Liceul Tehnologic Pucioasa. - pentru proiectul “Educatie si succes in viatd prin acces la stagii
de practica moderne”, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 312688,

Subsemmnatul(a).(cumitialatatilul) ......ih i e T , ndscut(ad) la data de (ziua, luna,
anul) ...... Loilsviisg SO , legitimat(d) cu C.I. sena ...... 11 RS R ¢
eliberat/asde ... oien ladatade ... scudomicthialan st on nE aabli g ap:
.aalocglimatea o oo s ndetul/sectorul:: =0 n s , va rog sa imi aprobati inscrierea la

conchursul: - pentru. - ocuparea.-—-postulii - ede cexpert =™ o s e
............................................................................ , In cadrul proiectului “Educatie si succes in viata prin
acces la stagii de practica moderne”, cod MySMIS2021/SMIS2021+ 312688,post vacant in cadrul
echipei Partener LICEUL TEHNOLOGIC PUCIOASA

| 1.DATE PERSONALE

Telefon

E-mail - _
2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI

Da

Nu

3. DISPONIBILITATE

Sunt apt s1 disponibil sd lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind

disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)

Fiecare candidat 151 asumad responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru perioada de angajare
prevazuta in anuntul de selectie.

Am luat la cunostinta ca informatiile din prezenta cerere vor fi prelucrate conform regulamentului (UE)
2016/679 din 26 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Data Semnatura

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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Anexa 3
DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/a , domiciliat/a in :
Str. Nr. =EE58e s Bt , Ap. :
Judet/Sector ; CNP ;
posesor/posesoare al/a CI/BI seria nr. , eliberat/a de :
la data de , cunoscand prevederile Art. 326 Cod Penal privind falsul in declaratii, declar
pe propria raspundere ca in cazul in care voi fi admis in urma participarii la procedura de recrutare si
selectie pentru postul de

-~

: in cadrul
proiectului “Educatie si succes in viatd prin acces la stagii de practica moderne”, cod
MySMIS2021/SMIS2021+ 312688,, sunt capabil si disponibil sa lucrez pe aceasta pozitie pentru care
mi-am depus dosarul de candidaturé, in perioada implementarii proiectului.

Totodatd, imi asum si aloc timpul necesar pentru realizarea in optime conditi1 a atributiilor in cadrul
Proiectului cu respectarea prevederilor legale aplicabile si fard a depasi norma maximala de 12h/zi,
pentru toate activitatile desfasurate in baza contractului/ tuturor contractelor individuale de munca.
Nume complet
Semnatura
Data
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Anexa 4
Declaratie de consimtamant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
Stiibsemmatil(@) =y s e G A e SCNP- - s wsenaseui(d) s 1acdata ~in
localitatea, domiciliat(d) in, posesor al C.I/B.I. seria ... R e , eliberat(d) de

............................................. “laddataide o declarich:
Am fost informat(d) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie
a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)
adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.
Am fost informat(d) ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si dreptul de a
nu fi supus unei1 decizii individuale.
Am fost informat(d) cad datele cu caracter personal precum si ale copilului/copiilor meu/mei
minor/minori, sotului/sotiei urmeaza sa fie prelucrate si stocate in cadrul Ministerului Educatiei din
cadrul proiectului .....
Am fost informat(&) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal precum si ale copilului/copiilor
meu/mel minor/minori, este necesara in vederea obligatiilor legale ce i1 revin operatorului, respectiv
......... din cadrul proiectului ,,.....” precum si in scopul intereselor s1 drepturilor ce imi revin.
Am fost informat(a) ca datele mele cu caracter personal sunt comunicate autoritdtilor publice precum si
altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, A.N.I, la solicitarea instantelor judecatoresti sau
organelor de cercetare penala etc.).

Am fost informat(d) ca in scopul prelucraru exacte a datelor mele cu caracter personal,
am obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv ....... din cadrul proiectului ,,......” orice
modificare survenitad asupra datelor mele personale.

Am fost informat(d) cd am dreptul sa imi retrag consimtdmantul in orice moment printr-o cerere scrisa,
intemeiatd, datatd s1 semnata depusa la sediul ....... din cadrul proiectului ,,........”, exceptand cazul in care
prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesara in legatura cu raportul de munca/serviciu.

In consecintd, imi dau consimtdmantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu caracter

personal in cadrul .........din cadrul proiectului ,,......”.
B T N A e

Semndfura ..



